


Strateginiai tikslai:

1. Skatinti stalo teniso plėtra Lietuvoje:

 Bendradarbiauti su savivaldybėmis dėl stalo teniso įtraukimo į vietines sporto programas,
siekti stalo teniso sporto klubuose ir savivaldybių sporto ugdymo centruose trenerių ir
sportininkų skaičiaus didėjimo;

 Siekti, kad šalies universitetai rengiantys sporto specialistus turėtų stalo teniso mokomąjį
dalyką;

 Bendradarbiaujant su Švietimo, mokslo ir sporto ministerija siekti įtraukti stalo tenisą į
pradinio, vidurinio, pagrindinio ugdymo programas;

 Organizuoti stalo teniso populiarinimo renginius mokyklose ir bendruomenėse, stiprinti
komunikaciją šalies mastu.

 Sukurti programą "Stalo teniso plėtra Lietuvoje", skatinančią įvairaus amžiaus žmones
žaisti stalo tenisą.

 Plėsti ir stiprinti stalo teniso infrastruktūrą.
 Remti privačias iniciatyvas organizuojant stalo teniso renginius.
 Negalią turinčių žmonių aktyvesnis įtraukimas į Lietuvos stalo teniso asociacijos (toliau –

Asociacija) valdymo struktūras, dalyvavimą renginiuose.
 Didinti savanorių skaičių.

2. Trenerių ir teisėjų kompetencijų kėlimas:

 Duomenų bazės kūrimas: Sistemiškai ir kryptingai rinkti informaciją apie esamus ir
potencialius stalo teniso trenerius apimant jų kvalifikacijas, amžių, veiklos vykdymo
vietą, kontaktinius duomenis ir kt. Išsiaiškinti ir susisteminti trenerių lūkesčius ir
poreikius;

 Licencijavimo sistema: Sukurkite aiškų ir patogų licencijavimo procesą, apimantį
reguliarius kursų organizavimus, formalizuotą egzaminavimą ir atnaujinimus, kad
treneriai galėtų išlaikyti ir tobulinti savo kvalifikacijas.

 Rengti reguliarius mokymus ir seminarus treneriams, pristatant naujausias treniravimo
metodikas.

 Organizuoti teisėjų kvalifikacijos kėlimo kursus, įskaitant tarptautines sertifikacijas.
 Skatinti trenerių ir teisėjų dalyvavimą tarptautiniuose renginiuose ir stažuotėse.
 Sukurti mentorystės programą, kur patyrę specialistai padėtų naujiems treneriams ir

teisėjams.
 Skatinti naujų trenerių ir teisėjų atėjimą į stalo tenisą.

Sportininkų meistriškumo kėlimas:

 Sukurti talentų ugdymo programą.
 Organizuoti reguliarias treniruočių stovyklas su užsienio specialistais.
 Užtikrinti sportininkų dalyvavimą aukšto lygio tarptautinėse varžybose.



 Įdiegti šiuolaikines technologijas treniruočių procese, remtis sporto mokslo naujovėmis
(video analizė, biometrija ir t.t.).

Asociacijos sporto renginių kokybinis kilimas:

 Peržiūrėti ir atnaujinti varžybų organizavimo standartus.
 Vadovautis kokybės vadybos priimtais standartais.
 Investuoti į modernią įrangą ir technologijas varžybų transliacijoms.
 Pritraukti profesionalius renginių organizatorius ir marketingo specialistus.
 Kurti patrauklų ir interaktyvų turinį žiūrovams varžybų metu.

Asociacijos veiklų peržiūra ir rėmėjų paieška:

 Atlikti išsamų asociacijos veiklų auditą ir optimizuoti procesus.
 Sukurti rėmėjų pritraukimo strategiją, akcentuojant stalo teniso naudą ir vertę.
 Ieškoti naujų finansavimo šaltinių (ES projektai, privatūs fondai ir t.t.).
 Vystyti partnerystes su verslo įmonėmis, siūlant abipusiai naudingus bendradarbiavimo

modelius.

Komunikacijos stiprinimas:

 Sukurti išsamią komunikacijos strategiją, apimančią visus suinteresuotus asmenis.
 Aktyviai naudoti socialinius tinklus ir kurti patrauklų turinį.
 Reguliariai organizuoti spaudos konferencijas ir interviu su žiniasklaida.
 Įdiegti vidinės komunikacijos platformą asociacijos nariams.


