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DISKRIMINACIJOS, PRIEKABIAVIMO IR NETINKAMO ELGESIO PREVENCIJOS
TAISYKLĖS

I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Šių taisyklių tikslas – užtikrinti, kad Lietuvos stalo teniso asociacijos (toliau – Asociacijos)
veikloje, varžybose, renginiuose, mokymuose ir kitose su sportu susijusiose situacijose
nebūtų diskriminacijos, priekabiavimo, patyčių ar kitokio netinkamo elgesio.

2. Taisyklės parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos lygių galimybių įstatymu, Lietuvos
Respublikos moterų ir vyrų lygių galimybių įstatymu, ITTF etikos kodeksu ir LTOK etikos
kodeksu.

3. Taisyklės taikomos visiems Asociacijos nariams: sportininkams, treneriams, teisėjams,
darbuotojams, savanoriams, komandoms, dalyviams, žiūrovams ir bet kuriems kitiems
asmenims Asociacijos veikloje.

II SKYRIUS

TIKSLAI

4. Asociacija, vadovaudamasi sąžiningumo, pagarbos ir lygiateisiškumo principais, siekia:
4.1. Užkirsti kelią diskriminacijai dėl lyties, amžiaus, rasės, tautybės, odos spalvos, kalbos,

kilmės, religijos, pažiūrų, negalios, seksualinės orientacijos, socialinės padėties ar kitų
požymių.

4.2. Sudaryti saugią aplinką, kurioje visi gali sportuoti, dirbti ir tobulėti be baimės patirti
priekabiavimą ar psichologinį smurtą.

4.3. Užtikrinti vienodas galimybes dalyvauti Asociacijos veikloje visiems asmenims.
4.4. Didinti žinių lygį apie diskriminacijos prevenciją ir lyčių lygybę sporte.
4.5. Stiprinti skaidrumą ir pasitikėjimą Asociacijos veikla, užtikrinant etikos principų laikymąsi.

III SKYRIUS

KONKRETŪS VEIKSMAI IR PRIEMONĖS

5. Švietimas ir informavimas.
5.1.Asociacija kasmet organizuoja mokymus treneriams, sportininkams ir darbuotojams šiomis

temomis:
5.1.1. diskriminacijos ir priekabiavimo prevencija;
5.1.2. pagarbus bendravimas ir psichologinis saugumas;
5.1.3. etikos normos sporte.



5.2. Asociacija viešina informaciją apie skundų teikimo tvarką ir pagalbos galimybes.
6. Pranešimų ir tyrimų sistema.

6.1.Skundus dėl diskriminacijos, priekabiavimo ar kitokio netinkamo elgesio nagrinėja Teisės ir
Etikos komisija.

6.2. Pranešimai gali būti teikiami tiesiogiai arba anonimiškai el. paštu info@stalotenisas.lt
6.3. Komisija privalo:

6.3.1. per 20 darbo dienų pradėti tyrimą,
6.3.2. per 30 darbo dienų parengti išvadas (išskyrus atvejus, kai būtini papildomi

duomenys).
6.4. Tyrimo metu gali būti naudojami pokalbiai, liudijimai, dokumentai ar kiti įrodymai.

7. Atsakomybė ir sankcijos
7.1. Asmenims, pažeidusiems taisykles, gali būti taikomos šios priemonės:

7.1.1. žodinis arba rašytinis įspėjimas;
7.1.2. viešas papeikimas;
7.1.3. laikinas dalyvavimo Asociacijos veikloje apribojimas;
7.1.4. pašalinimas iš Asociacijos narių;
7.1.5. kreipimasis į teisėsaugą, jei pažeidimas turi teisinės atsakomybės požymių.

7.2.Sankcijos parenkamos atsižvelgiant į:
7.2.1. pažeidimo sunkumą,
7.2.2. aplinkybes,
7.2.3. pasikartojimą,
7.2.4. žalą Asociacijos reputacijai.

8. Lyčių lygybės užtikrinimas
8.1.Asociacija siekia, kad valdymo organuose būtų ne mažiau kaip 40 % abiejų lyčių atstovų.
8.2.Asociacija skatina mergaičių ir moterų įsitraukimą į stalo tenisą per programas, projektus,

edukacines iniciatyvas ir viešinimo kampanijas.
9. Stebėsena ir vertinimas

9.1.Teisės ir Etikos komisija kiekvienais metais parengia metinę ataskaitą apie:
9.1.1. pateiktus pranešimus,
9.1.2. atliktus tyrimus,
9.1.3. prevencines priemones,
9.1.4. rekomendacijas tobulinimui.

9.2.Asociacijos vykdomasis komitetas įvertina pažangą ir prireikus atnaujina taisykles.

IV SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

10. Taisyklės įsigalioja nuo jų patvirtinimo dienos.

11. Taisyklės skelbiamos viešai Asociacijos interneto svetainėje (www.stalotenisas.lt).

12. Visi Asociacijos nariai privalo susipažinti su taisyklėmis ir jų laikytis. Apie susipažinimą gali
būti pasirašoma elektroniniu arba fiziniu būdu.


